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1 Bakgrunn 
2 Etablering og konseptutvikling
3 Ett års drift og erfaringer hittil
4 Veien videre — potensial og utvikling



• Ta posisjon som innlandets urbane hjerte

• Levere på ambisjoner om vekst

• Ambisiøse utviklingsprosjekter og investeringer

• Aktiv rolle i å skape et levende bysentrum

• Skape gode arenaer for samhandling med alle aktører

• Formidle og synliggjøre planer og prosjekter

• Tørre å utfordre arbeidsmetodikk ved å gjøre ting på en ny måte

• Økt krav til engasjerende medvirkningsprosesser

Hvorfor Bylab



• Utfordrer og tilrettelegger for enklere samhandling —

både internt og eksternt

• Tilgang til nettverk

• Forståelse av komplekst aktørbilde

• Koordinerende rolle

• God forståelse av strategiske grep på kort og lang sikt

• Gjennomføringsressurser og fagkompetanse

Samskaping 



Gårdeiere 

& utbyggere

Hamar 

kommune

Handel 

& næring

Kultur 

& reiseliv Øvrige offentlige 

aktører

Fageksperter:

arkitektur ++

Studenter 

& høgskole

Lag, foreninger 

& frivillige Innbyggere

Aktørbilde



FINNE RETT AKTØR

Hva kreves for å realisere en bylab?



Sammensatt 
kompetanse

• Fase 1 — utvikling av konsept

• Fase 2 — formidling og utforming

• Fase 3 — realisering og drift



Strategisk design i et 
byutviklingsperspektiv



• Sparret med andre miljøer — både internasjonalt og i Norge

• Lært av dem med erfaring over mange år

• Vært til inspirasjon for andre kommuner

• Citylab— Praha

• Blox — København

• Bylaber i Norge — Trondheim, Moss, Fredrikstad, Bergen

Referanseprosjekter



En arena for å 
skape god by sammen



Hva er egentlig 
en lab?



Bylaben skal være et laboratorium for byutvikling
på Hamar — dedikert til de som utvikler
morgendagens by, og dem som ønsker å bo i den:

• Være et sted for utvikling
• Et sted for kunnskap

Bylaben skal bidra til en utvikling mot en mer
bærekraftig, innovasjonsdrevet og inkluderende
by på innbyggernes premisser.



Informasjon og 
medvirkning

Arbeidssted og 
møterom

Utstillingsvindu og 
samarbeid

Aktivere uteareal 
og park

Samarbeid med 
Triangel Café



En bylab med 
urbane kvaliteter 
— sentralt i byen

• Åpent, nøytralt, transparent og tilgjengelig

• Funksjonelt og godt sted å være

• Bylaben er kommunens ansikt utad — krav til 

kompetanse og evne til å møte folk

• Faglig tyngde — bidra med 

kompetanseoverføring til næringsaktører







Brukere av bylaben

Internt

—

Arealplan

Kultur

Bydrift

Sentrumskoordinator

Komité for ny sentrumsplan 

Trepartssamarbeidet

Interne bylab gruppen

Ungdomsrådet

Eksternt

—
Gårdeierforeningen 

Sentrumsforeningen 

KS
BaneNOR 

Transportsamarbeidet i Mjøsbyen 
Co Urban & Dark arkitekter

Sykkelnettverket

Utvalg av utviklingsaktører  
Private aktører

Prosjekt

—
Nordic Towns

Levende Lokaler

Østre torg (Lala Tøyen)



Ett år — hva har skjedd?



Aktiviteter
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OFFISIELL ÅPNING AV BYLAB



KICK OFF PÅ ØSTRE TORG



WORKSHOP PÅ ØSTRE TORG MED 
ELEVER FRA KATTA OG BØRSTAD

WORKSHOP MED ELEVER 
FRA ENER UNGDOMSSKOLE



ARRANGEMENT I REGI AV KS

Å
PE

N
T 

M
Ø

TE
 O

M
 

TJ
U

VH
O

LM
EN



TEGNESØNDAG I BYLABEN

INNBYGGERINITIERT FOLKEMØTE OM 
ALTERNATIV JERNBANETRASÉ



BYPRAT I SOFAEN



LEVENDE LOKALER



BANE NOR — NOVEMBER



BESØK HOS AJER UNGDOMSSKOLE

SYKKELMØTE I JANUAR



JCI INNLANDET —
MØTE OM FOOD SHARING

TEMAMØTER OM SENTRUMSPLAN



UTSTILLING AV 
ARKITEKTKONKURRANSE -
ANKERHAGEN



Medvirkning
• Involveringsprosess

• Generelle innspill fra besøkende

• 667 innspill



Realiseringsprosess —
hva har det krevd?



• Bylab som virkemiddel

• Stadig flere bruker arenaen — generell positivitet

• Nasjonale nettverk, medvirkning, entusiasme ved å være tilstede

• Eksempel for andre kommuner som besøker

• Etablerer noe nytt — krever kontinuitet over tid

• Langsiktighet og forutsigbare rammer

Erfaringer



Kontinuerlig 
utvikling —
• Treffe ulike målgrupper og gi alle en stemme

• Inspirere til å delta og ta bylaben i bruk

• Skape engasjement

• Stedet der vi sammen skal gjøre Hamar til en bedre by



Suksesskriterier

• Samarbeid og bred involvering både innad i 

kommunen og mot det private og publikum

• En arena for kunnskap og strategisk involvering av 

fagmiljøer

• God og helhetlig formidling

• Et lokale som føles transparent og imøtekommende

• Teste konsepter tidlig

• Forståelse av aktørbildet

• Tilgjengelig for alle — lav terskel, lekent, og samtidig 

fagtungt





Drift & ressurser



Ressurser fra oppstart
Byutvikler

85% tilstedeværelse i bylab

Fungerer som daglig leder

2 koordinatorer / arkitekter

Fasilitering, events, kommunikasjon, design, tilstedeværelse

Fagkompetanse — viktig bidrag på andre prosjekter

Byvert

Praktiske oppgaver

Sentrumskoordinator og næringssjef

• Tilstedeværelse og åpningstider

• Drift vs utvikling

• Struktur og system — testing



Byutvikler / daglig leder

Studio manager / prosessleder / prosjektleder

Koordinator / arkitekt / fagkompetanse

Arrangementsansvarlig + eventcrew

Design (tjenestedesign, grafisk, web)

Kommunikasjon (sosiale medier, markedsføring)

Næringssjef — tilstedeværelse ifbm entreprenørskap

Teknologi / smart city-sjef

Opitmalt 
scenario:



Potensial og utvikling

5 års perspektiv — forplikter til å fylle med innhold

Videreutvikle med team og kompetanse

Alternativ 1 — kun utleie, ingen ressurser

Alternativ 2 — ikke ha faste ressurser, leie inn ved engasjement

Alternativ 3 — faste ressurser, kontinuitet og tilstedeværelse



Videre satsing

• Opprettholde kompetanse, spesielt arkitektur / samfunnsutviklingsfokus

• Enda større tverrfaglighet

• Formidle det vi gjør og ta posisjon

• Etablere en tydeligere merkevare

• Ressurser som kan bidra inn på prosjekter

.




